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SIGNAL Biztosító Zrt.

SIGNAL a szakszervezetek biztosítója
A SIGNAL Biztosító Zrt immár tíz éve köt megállapodásokat az ágazati szakszervezetekkel, kedvezményes biztosításokat kínálva a szakszervezeti tagoknak. Jelenleg mintegy 190 ezer szakszervezeti tag részesül a SIGNAL Biztosító Zrt-nél csoportos balesetbiztosításban, így kijelenthetjük, hogy a szakszervezetek biztosítója a SIGNAL Zrt.
A balesetbiztosítást a szakszervezetek alanyi jogon adják tagjaiknak és a biztosítás kiterjeszthető azok családtagjaira is, így a tagoknak ezért nem kell külön fizetniük. A szakszervezeti tagok számára a SIGNAL Biztosító speciális termékeket dolgozott ki és jelentős díjkedvezményt nyújt. Jelenleg a SIGNAL lakás, betegség-, élet-, továbbá gépjármű- és munkavállalói felelősségbiztosítást kínál a tagok részére.  Cégünk a szakszervezetekkel közösen a végzett felmérések alapján, folyamatosan bővíti a tagok számára kínált termékeket. 
A SIGNAL Biztosító Zrt. stratégiai partnereinek tekinti a szakszervezeteket. Ezért egyeztet rendszeresen a szakszervezetekkel konföderációs, ágazati és megyei szinteken is. A napi munkakapcsolat eredményeképp gyorsan és rugalmasan alkalmazkodunk kéréseikhez és elgondolásaikhoz. Magyarországon van: Közös társadalmi felelősségvállalásunk a biztosítási kultúra erősítése Magyarországon. Ennek érdekében közös rendezvényeket, oktatásokat, tréningeket tartunk a szakszervezeti tagoknak. Célunk egy öngondoskodási program elindítása, amely ebben az elbizonytalanodott időszakban is biztos támaszt, valós segítséget tud nyújtani a munkavállalók számára. Minimalizálja a pénzügyi kockázatokat, a nyugdíjcélú megtakarításokat, valódi vagyon-, élet-, és lakásbiztosításokat nyújt ügyfeleinek.  

Reményeink szerint a Magánbiztonsági Dolgozók Szakszervezetével a napokban megkötött hosszú távú együttműködésünk is a többi szakszervezetéhez hasonlóan sikeres lesz és tagjai körében is elégedettséget váltanak ki biztosítási szolgáltatásaink. 
A SIGNAL Biztosító Zrt. filozófiája szerint az ügyfélhűség mindennek az alapja. Kizárólag az lehet sikeres, aki hűséges az ügyfeleihez, velük együttműködve dolgozza ki azokat a szolgáltatásokat, termékeket, amelyekre valóban szüksége van. Ez eredményezi, hogy az ügyfelek is hűségesek a céghez.

Anyacégünk, a német SIGNAL Iduna-csoport 5,7 milliárd eurós díjbevételével és 53 milliárd eurónyi befektetésével, illetve ügyfélvagyonával Németország tíz legnagyobb pénzügyi konszernjének egyike. Ez a szellemi és gazdasági háttér, a német vállalati kultúra, a német "helytállási" kultúra, amelyhez Magyarországon is ragaszkodik a SIGNAL.
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