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SIGNAL IDUNA NYUGDIJPROGRAM
Befektetési egységekhez kotott életbiztositas

Tervezni tudni kell!
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KEZDJEN EL MAR MOST GONDOSKODNI NYUGDIJAS EVEIROL!

Talan még bele sem gondolt, hogyan és milyen anyagi kortlmények kozott fogja tolteni a megérdemelt nyugdijas
éveket. Sokféle diagram, hasznos cikk és tanulmany szél a tarsadalom eléregedésérdl, a magyar nyugdijrendszer
nehézségeirdl.

Mi nemcsak a problémardl beszélink, hanem a megoldast kinaljuk Onnek, lehetéséget az dngondoskodasra.
Ahhoz, hogy a nyugdijas éveiben is tarthato legyen a jelenlegi vagy ahhoz k&zel azonos életszinvonala,
feltétlendl sziikséges egy 6nallo, sajat, hosszu tavu megtakaritas is. Ezért ajanljuk a SIGNAL IDUNA
NYUGDIJPROGRAMUNKAT, meghatarozott idétartamra kothetd, rendszeres dijas nyugdijbiztositasunkat.

AKTIV KERESOK ES ELTARTOTTAK ARANYANAK VALTOZASA
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NEZZUNK EGY PELDAT!

HAVI DiJ 25 000 Ft
A téblazat azt mutatja, hogy egy 40 éves Ugyfél havi ELTELT

. P v i , : Nyugdijcélu Befizetett
25 ezer forintos dijfizetésl szerz8déssel — feltételezett EVEK megtgakarl’ta's 8szeg
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évi 6%-0s hf)zalrrl és 5%-0s |r’1d§xalas eset?n , 15 év 0637 447 Ft
mekkora lejarati 6sszegre szamithat nyugdijba "
, 20 év 16 675 379 Ft
vonulasakor.
25 év, lejarat 26 302 887 Ft 14 156 630 Ft

Biztositasunkkal elérheté a 20%-0s, évi legfeljebb 130 000 Ft értékben visszaigényelhetd addkedvezmény is.

PORTFOLIOFIX STRATEGIA

Szerz8déséhez ingyenes stratégiat valaszthat, amivel befektetéseit menedzselheti.

Példa a PortfélioFix miikodésére: Kiindulasként a szerz6d6 a Mérsékelt portféliét valasztja befektetéseinez.
»A” eset: A részvényarfolyamok emelkedtek, igy a portfolion belll az értéklk megndvekedett. A PortfolioFix a
szolgaltatasi évfordulon visszarendezi a portfélié aranyat a kiindulasnak megfeleld szintre (részvényalapot ad el
és kotvenyalapot vesz), ezzel realizalva a részvényeken elért nyereség egy részét.

»B” eset: A részvényarfolyamok csdkkentek, igy a portfolion belll az értékik is csdkkent. A PortfélioFix a
szolgaltatasi évforduldn visszarendezi a portfélié aranyat a kiindulasnak megfelelé szintre (részvényalapot vesz
és kotvényalapot ad el), igy lehetéséget teremtve alacsony arfolyamu részvények vételére.




MEGBIZHATO ALAPKEZELOK, KITUNO PORTFOLIOK ES STRATEGIAK
A SIGNAL IDUNA NYUGDIJPROGRAM portfélidi neves, megbizhaté alapkezeldk mar legalabb 10 éve jol miikddd
alapjait tartalmazzak.

A PORTFOLIOK HOZAMAI
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Az abran taldlhaté éves hozamadatok az adott befektetési alapok 2018. julius 10-i arfolyamai alapjan kerultek meghatarozasra a portfolioban szerepld
sulyuk szerint. A multbeli hozamok semmilyen garanciat nem jelentenek a jovére nézve, tovabba a szazalékos értékek tajékoztato jellegliek.

BEFEKTETESI PARTNEREK

\_%_U ACAPKEZELO Amundi

ASSET MANAGEMENT

Hold Alapkezel6 Zrt. Amundi Alapkezel6 Zrt.
2016-ban ,Az Ev Alapkezel6je” és A hazai alap- és vagyonkezelési piac legrégebbi szerepldje.
LA legjobb privat banki szolgaltaté Magyarorszagon”. Az Ev Legjobb Fejlett Piaci Részvény Alapja 2016.

PORTFOLIOFIX STRATEGIA

Kiindulo allapot LA” eset ,B” eset
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SZAMLAK ES BONUSZOK
A SIGNAL IDUNA NYUGDIJPROGRAM Lojalitasi szamlat tartaimaz.
A szamla feltoltése a szerz8dés kezdetétdl a szerz6dés
megszlinéséig lehetséges!

Dijnagysag
B Dijnagysag szerinti bénusz: szerinti bonusz
A biztosité 300 000 Ft éves dij felett a befizetett dij
1%-at bonuszjovairasok formajaban visszajuttatja
a szerz6ddnek. Hozamjovairasi Diffizetési mod
M Dijfizetési méd szerinti bénusz: oonusz SECHINIRONESE
Ha a szerz6d6 a biztositasi dijat inkasszé vagy atutalas
formajaban rendezi, a biztositd a befizetett dij tovabbi
1%-at bonuszjovairasok formajaban visszajuttatja
a szerzéddének.

Ongondoskodasi
boénusz

¥l Adngondoskodasi bénusz:
A biztosité az elvont szerz8déskotési koltség telies egészét
a 3. évet kdvetben boénuszjovairasok formajaban visszajuttatja
a szerz8ddének, legalabb 20 éves biztositasi tartam esetén.

B Hozamjévairasi bénusz:
A szamlakon befektetésre kerllé 6sszegek aktualis értékének 0,35-1%-at irjuk jova az lgyfél f{6szamlajan és/
vagy eseti, illetve addjovairasi szamlajan a kivalasztott befektetési alapok fliggvényében.

ELETCIKLUS-SZEMLELET
A biztositd az életciklus-stratégiaval az On megtakaritasainak dsszetételét (kockazatait és varhatéd nyereségét)
hozzaigazitja a hatralévé tartamhoz, igy biztositja a nyugdij cél megvaldsulasat.
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: Szerzédés technikai kezdete Lejarat :

[ LENDULETES PORTFOLIO [ MERSEKELT PORTFOLIO [l ovatos PORTFOLIO



A SIGNAL IDUNA NYUGDiJPROGRAM FOBB JELLEMZOI:

v Meghatarozott idétartamra kothetd, rendszeres dijas nyugdijbiztositas.

v A biztositott 18-55 éves koru személy lehet.

v Ingyenes a stratégiavalasztas és a befektetésiegység-athelyezés.

v A biztositd a szerz8dés kezdetétdl bonusz egységek jovairasaval jarul hozza megtakaritasahoz.

v A biztositasra a befizetett nyugdijcélu dij 20%-aval megegyezd adojovairast vehet igénybe,
legfeljebb évi 130 000 Ft-ot.

v Az MNB etikus biztositokrél megfogalmazott elvarasai szerint készult.
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SIGNAL IDUNA Biztosito Zrt.
Cim: 1128 Budapest, Alkotas u. 50.
Levélcim: 1519 Budapest, Pf. 260.
Telefon: 06 1 458 4200
E-mail: info@signal.hu
www.signal.hu
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Ev BIZTOSITO)A

KARRENDEZESI KATEGORIA

Jelen kiadvany kizarolag téjékoztatasra szolgal, nem mindsul ajanlatnak.
A téjékoztatd nem tartalmazza a részletes szerzédési feltételeket, mentesiléseket, kizarasokat, valamint a termék részletes ismertetdjét.
Termékismerteténk tajékoztato jellegU, a biztositasi szerz6dés megkdtése esetén az érvényes, atadott szerzddési feltételekben foglaltak a

mérvadoak.
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